
Connaissance du bilan - Bilan de connaissances

Connaissance est le bilan d'inventaire systématique des connaissances et des activités à son développement, la gestion et la valorisation.

Elle couvre
Le capital humain
... Propriétés et des qualifications des salariés. de compétences, aptitudes, compétences, motivation
Structure du capital
... Structures de mise en œuvre de l'activité. par exemple, les processus, les infrastructures, la R & D, le transfert de connaissances,
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La connaissance du bilan 2.0

Normes de gestion d'entreprise et un bon jeu
avec le contrôle de gestion exigent que les
connaissances bilan est un véritable bilan!

Actif Passif

Ressources humaines | Le capital humain

Structure de bilan | Structure du capital

Relation actifs | Capital relationnel

de la culture
Capital relationnel
... Relations avec les processus, les groupes et les personnes externes. par exemple, relations avec les clients, fournisseurs,
partenaires, Share / parties prenantes externes de l'engagement, l'image,

Le bilan de connaissances est un instrument central de tous les cadres

Bilans de connaissances sont
scientifiquement et explore
en Autriche pour l'enseignement supérieur la loi,
n'est pas encore normalisé,
un outil pour l'avenir de la société,
créer de la transparence de la gestion et de

Bilan de connaissances est par défaut pour
Stratégie du personnel,
Le développement de l'entreprise,
M & A,
Bâle II,
Personnel et de l'organisation

La connaissance est différente de la balance ...
Bilan financier
Bilan correspond à la connaissance des ressources de l'entreprise
Capital ne correspond pas à l'humain
D'investissement correspond à ce que l'entreprise a, pour la connaissance des
ressources pour renforcer
Rentabilité, à l'avantage, par le renforcement des ressources de la connaissance
est née
Connaissance de gestion
La connaissance ne peut être géré, quand on sait ce que l'on sait et ce que l'on ne
sait pas, pour ce faire est un bilan de connaissances. Le bilan de connaissances
est un outil de gestion
à la différence de Balanced Scorecard (BSC)
Bilan de mise au point de savoir la collecte et l'évaluation du capital intellectuel,
dont le développement stratégique et de sa communication externe

Connaissance du bilan du système
Connaissance du bilan du système Lite
Connaissance de gestion
Connaissance du bilan Blog
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