
貸借対照表の知識-会計知識

貸借対照表の知識と知識の開発、管理、開発活動を体系的に在庫しています。

それをカバー
ヒューマンキャピタル
... 従業員の資質や資格。 例えば、スキル、能力、スキル、動機
資本構成

http://www.wissensbilanz.ch



の知識をバランス2.0

ビジネスの基準とのスムーズな相互作用を制御
するには、知識のバランスを、真のバランスが
必要！

資産 負債

人的資源 |
ヒューマンキャピタ

ル

構造特性 | 資本構成

関係資産 | 資本関係

... 構造は、事業を実施する。 例えば、プロセス、インフラ、研究開発、知識、文化
資本関係
... 関係を処理し、外部の団体や個人。 顧客、サプライヤー、パートナー、共有/利害関係者、外部の関与、イメージとの関係など

知識のバランスは全役員のための主要なツールになる

サポートしている貸借対照表
科学的調査と保護、
法定要件にオーストリアの大学
まだ、標準化されない
社会の将来のためのツール、
の管理と透明性を作成

知識の貸借対照表のための標準である
人的資源戦略、
事業開発;
M ＆ Aが、
バーゼルⅡ
従業員と組織開発

知識のバランスとは異なる...
金融収支
資産は企業の知識資源に相当する
資本金は、人的資本に対応していません
行の投資会社は、知識資源を強化していることを
知識資源の収益性の利点を強化することで生成しているに等しい
ナレッジマネジメント
もし知っていると、この状態が何を知らない知っている知識のみを管理できるよ
うに知識をバランスされています。 バランスの知識管理ツールです
は、バランススコアカード（ BSCを）とは対照的に
バランスの知識獲得と知的資本の評価に焦点を当てて、戦略的開発および外部通
信

知識のバランスシステム
Wissensbilanz Liteとシステム
ナレッジマネジメント
Wissensbilanzブログ

http://www.wissensbilanz.ch


