
Zināšanas bilance - grāmatvedības zināšanas

Zināšanas bilance ir sistemātisks inventāru zināšanas un darbības, lai tā attīstību, apsaimniekošanu un izmantošanu.

Tā aptver
Human Capital
... Šķiras un kvalifikācijas darbiniekiem. piemēram, prasmes, spējas, prasmes, motivācija
Kapitāla struktūra
... Struktūras, lai veiktu uzņēmējdarbību. piemēram, procesi, infrastruktūra, R & D, zināšanas, kultūra
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Zināšanu bilance 2,0

Business standartiem un netraucētu mijiedarbību
ar Controlling pieprasīt, ka līdzsvars zināšanu,
kas ir patiess līdzsvars ir!

Aktīvi Pasīvi

Cilvēkresursu | Human Capital

Struktūra īpašums | Kapitāla struktūra

Saistība aktīvi | Relāciju kapitāla

Relāciju kapitāla
... Attiecības procesu, ārēju grupām un indivīdiem. piemēram, attiecības ar klientiem, piegādātājiem, partneriem, share / ieinteresēto
personu, ārējo engagement, attēlu

Atlikumu zināšanas kļūst par centrālo instruments, lai visi vadītāji

Zināšanas bilances
pētnieciskām un nodrošināti,
Universitātēm Austrijā ar likumu noteikta prasība
vēl nav standartizēta,
instruments, ar kuru nākotnes sabiedrībai,
radītu caurskatāmību attiecībā uz vadības un

Zināšanas bilances standarts
Cilvēkresursu stratēģija,
Biznesa attīstība;
M & A,
Bāzele II
Darbinieka un organizācijas Attīstības

Balance of zināšanas atšķiras no ...
Finanšu bilance
Aktīvi ekvivalents zināšanu resursus uzņēmuma
Capital neatbilst ar cilvēkkapitālu
Investīcijas saskaņā ar to, ko sabiedrība ir veikusi ar zināšanu resursus, lai
stiprinātu
Rentabilitāte ir vienādi ar pabalstiem, ko radīja stiprinot zināšanu resursi ir
Zināšanu vadība
Zināšanas var pārvaldīt tikai tad, ja jūs zināt, ko jūs zināt un ko mēs nezinām par
šo nosacījumu, ir līdzsvars zināšanas. Līdzsvars ir zināšanu vadības rīks
pretēji Balanced sasniegumi (BSC)
Bilance ir vērsta uz zināšanu iegūšanu un novērtēšanu intelektuālo kapitālu,
stratēģisko attīstības un ārējo sakaru

Zināšanas līdzsvara sistēma
Wissensbilanz Lite System
Zināšanu vadība
Wissensbilanz Blog
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