
Cunoştinţe bilanţ - cunoştinţe de contabilitate

Cunoştinţe bilanţ este un inventar sistematic de cunoştinţe şi de activităţile sale de dezvoltare, gestionarea şi exploatarea.

Aceasta cuprinde
Human Capital
... Calităţile şi calificările de angajaţi. de exemplu, aptitudini, abilităţi, competenţe, motivaţia
Structura de capital
... Structuri de a realiza afaceri. de exemplu, procese, infrastructură, cercetare-dezvoltare, a cunoştinţelor, a culturii
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Cunoştinţele echilibru 2.0

Business standarde şi o bună interacţiune cu
Controlling solicita ca echilibrul de cunoştinţe, un
echilibru este adevărat!

Active Pasive

Resurselor umane | Human Capital

Structura de
proprietate | Structura de capital

Relaţia activelor | Relationale capital

Relationale capital
... Relaţii procese, externe şi de grupuri de indivizi. de exemplu, relaţii cu clienţi, furnizori, parteneri, share / părţilor interesate,
angajament extern, imagine

Soldul de cunoaştere devine un instrument central pentru toate directori

Cunoştinţe bilanţurile sunt
ştiinţific cercetate şi garantate,
Universitati din Austria pentru o cerinţă statutară
nu sunt încă standardizate,
un instrument de viitor ale societăţii,
crea transparenţă pentru gestionarea şi

Cunoştinţe bilanţ este standard pentru
Strategia de resurse umane,
Dezvoltarea afacerilor;
M & A,
Basel II
Angajat şi dezvoltare organizaţională

Balanţa de cunoştinţe diferă de la ...
Echilibrului financiar
Active echivalente cu cunoştinţe resurse ale companiei
Capitala nu corespunde cu cea a capitalului uman
De Investiţii, în conformitate cu ceea ce compania şi-a făcut la cunoaşterea
resurselor de a consolida
Rentabilitatea este egal la beneficiile generate de consolidarea resurselor de
cunoaştere a
Managementul cunoaşterii
De cunoştinţe pot fi gestionate numai daca stii ce ştii şi ceea ce nu ştim despre
această condiţie este un echilibru de cunoştinţe. Echilibrul este un instrument de
management al cunoaşterii
în contrast cu Balanced Scorecard (BSC)
Balanţa se concentrează pe dobândirea cunoştinţelor şi evaluarea de capital
intelectual, dezvoltarea strategică şi externe de comunicaţii

Cunoştinţe echilibrul sistemului
Sistemul de Wissensbilanz Lite
Managementul cunoaşterii
Wissensbilanz Blog
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